PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - LUGLIO 2020

giorni lavorativi su 5 giorni la settimana 23

gionri lavorativi part-time verticale 3/5 giorni la settimana 13

gionri lavorativi part-time verticale 4/5 giorni la settimana 18

R TOTALE GIORNATE
DIPENDENTI| LAVORATIVE TOTALE % % ASSENZA | % ASSENZA | %ASSENZA | % ASSENZA | % ASSENZA
* TEORICHE GIORNATE ASSENZA PER CAUSALI PRESENZE | PRESENZA FERIE MALATTIA | PERMESSI | INFORTUNI | MATERNITA
Totale
Ferie Malattia Permessi [Infortuni Maternita assenze

Servizi Ammministrativi Totali di Area 6 138 33 0 1 0 34 104 75,36% 23,91% 0,00% 0,72% 0,00% 0,00%
Area Sociale Totali di Area 5 110 10 0 18 0 28 82 74,55% 9,09% 0,00% 16,36% 0,00% 0,00%
Servizi Assistenziali Totali di Area 29 642 84 11 0 23 118 524 81,62% 13,08% 1,71% 0,00% 0,00% 3,58%
Servizi infermieristici e coord. Totali di Area 9 202 23 1 19 0 43 159 78,71% 11,39% 0,50% 9,41% 0,00% 0,00%
TOTALE GENERALE 49 1092 150 12 38 23 223 869 79,58% 13,74% 1,10% 3,48% 0,00% 2,11%

* Trattasi di personale dipendente a tempo indeterminato e determinato ivi incluse le posizioni organizzative




