PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - MARZO 2021

giorni lavorativi su 5 giorni la settimana 23

gionri lavorativi part-time verticale 3/5 giorni la settimana 15

gionri lavorativi part-time verticale 4/5 giorni la settimana 19

TOTALE GIORNATE
RRER DIPENDENTI| LAVORATIVE TOTALE % % ASSENZA | % ASSENZA | %ASSENZA | % ASSENZA | % ASSENZA
- TEORICHE GIORNATE ASSENZA PER CAUSALI PRESENZE | PRESENZA FERIE MALATTIA | PERMESSI [ INFORTUNI | MATERNITA
Totale
Ferie Malattia Permessi  |Infortuni Maternita assenze

Servizi Ammministrativi Totali di Area 6 138 16 2 3 0 0 21 117 84,78% 11,59% 1,45% 2,17% 0,00% 0,00%
Area Sociale Totali di Area 5 111 6 0 4 0 0 10 101 90,99% 5,41% 0,00% 3,60% 0,00% 0,00%
Servizi Assistenziali Totali di Area 29 647 122 54 0 0 23 199 448 69,24% 18,86% 8,35% 0,00% 0,00% 3,55%
Servizi infermieristici e coord. Totali di Area 9 203 26 0 19 0 23 68 135 66,50% 12,81% 0,00% 9,36% 0,00% 11,33%
TOTALE GENERALE 49 1099 170 56 26 0 46 298 801 72,88% 15,47% 5,10% 2,37% 0,00% 4,19%

* Trattasi di personale dipendente a tempo indeterminato e determinato ivi incluse le posizioni organizzative




