PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - GIUGNO 2022

giorni lavorativi su 5 giorni la settimana 21

gionri lavorativi part-time verticale 3/5 giorni la settimana 13

gionri lavorativi part-time verticale 4/5 giorni la settimana 17

R TOTALE GIORNATE
DIPENDENTI| LAVORATIVE TOTALE % % ASSENZA | % ASSENZA | %ASSENZA | % ASSENZA | % ASSENZA
* TEORICHE GIORNATE ASSENZA PER CAUSALI PRESENZE | PRESENZA FERIE MALATTIA | PERMESSI | INFORTUNI | MATERNITA
Totale
Ferie Malattia Permessi [Infortuni Maternita assenze

Servizi Ammministrativi Totali di Area 6 126 12 0 2 0 14 112 88,89% 9,52% 0,00% 1,59% 0,00% 0,00%
Area Sociale Totali di Area 5 101 12 0 18 0 30 71 70,30% 11,88% 0,00% 17,82% 0,00% 0,00%
Servizi Assistenziali Totali di Area 28 568 54 25 0 21 100 468 82,39% 9,51% 4,40% 0,00% 0,00% 3,70%
Servizi infermieristici e coord. Totali di Area 8 156 24 0 3 0 27 116 74,36% 15,38% 0,00% 1,92% 0,00% 0,00%
TOTALE GENERALE 47 951 102 25 23 21 171 767 80,65% 10,73% 2,63% 2,42% 0,00% 2,21%

* Trattasi di personale dipendente a tempo indeterminato e determinato ivi incluse le posizioni organizzative




